Приложение № 30
Препоръчителни образци на АОП

П Р О Т О К О Л

От дейността на комисия, назначена със Заповед №______ / _______г.,
за извършване на предварителен подбор в__________________ процедура
                                                            (вид на процедурата)
  за възлагане на обществена поръчка с предмет:“___________________________________”
Състав на комисията:
Председател : _____________________________ на длъжност _______________________

                  
         трите имена)                                                                                (заемана длъжност и месторабота)

Членове : 
1. ______________________________ на длъжност ___________________________



                   (трите имена)                                                                                (заемана длъжност и месторабота

правоспособен юрист)

2. ______________________________ на длъжност __________________________


                   (трите имена)                                                                                (заемана длъжност и месторабота)


*…………………………………………………………………………………………….. 
(* броят на членовете на комисията се определя от възложителя)
Консултанти : 

(ако има такива)

1. ______________________________ на длъжност ___________________________



                   (трите имена)                                                                                (заемана длъжност и месторабота)

2. ______________________________ на длъжност __________________________


                   (трите имена)                                                                                (заемана длъжност и месторабота)


*……………………………………………………………………………………………

(* броят на консултантите се определя от възложителя)
Резултати от работата на комисията:

І. Кандидати, които не отговарят на обявените от възложителя изисквания:

1._________________________________________ - ___________________________________, 

                (наименование на кандидата)                                                                           (адрес)

представлявано от _______________________________________________________________
                   



                 (трите имена)   

с подадено заявление за участие вх.№_______________________________________________ 
Мотиви: _______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 
(посочват се обстоятелствата, обуславящи несъответствието на кандидата с изискванията на чл.77 от ЗОП)
*.………………………………………………………………………………………………………
(*повтаря се съобразно броя на кандидатите)
Становища на консултантите*:

_______________________________________________________________________________
(*ако становищата на консултантите са отразени в отделни документи, същите се прилагат към протокола)

ІІ. Прилагане на посочените в обявлението обективни и недискриминационни критерии за подбор:
(*попълва се, когато броят на допуснатите кандидати, е по-голям от посочения в обявлението брой на кандидатите, които ще бъдат поканени да подадат оферти/ да участват в диалог/ да участват в договаряне) 
Критерии*:   1....




2....




.....

(*изброяват се критериите, съобразно посоченото в обявлението за обществена поръчка)
Кандидати:
1. __________________________________ - ___________________________________, 


                (наименование на кандидата)                                                                           (адрес)

представлявано от _______________________________________________________________

                   



                 (трите имена)   

с подадено заявление за участие вх.№ ______________________________________________ 

Резултат: _______________

2. __________________________________ - ___________________________________, 


                (наименование на кандидата)                                                                           (адрес)

представлявано от _______________________________________________________________
                   



                 (трите имена)   

с подадено заявление за участие вх.№_______________________________________________.

Резултат: _______________

(* резултатите от прилагане на критериите се повтарят съобразно броя на допуснатите кандидати)
ІІІ. Комисията предлага следните кандидати да бъдат поканени  _________________:
(да представят оферти / да участват в диалог / да участват в договаряне)
1 - ____________________________________________________________________________                
(наименование на кандидата)
2 - ____________________________________________________________________________           
(наименование на кандидата) 
*…………………………………………………………………………………………………. 
(*Комисията  е длъжна  да посочи всички редовни кандидати, когато техният брой не е по-голям от посочения в обявлението брой на кандидатите, които ще бъдат поканени да участват в следващия етап на процедурата. Ако техният брой е по-голям, тогава се посочват кандидатите, избрани чрез прилагане на обективните и недискриминационни критерии и правила, до достигане на посочения в обявлението максимален брой на кандидатите, които ще бъдат поканени на следващия етап.)
Настоящият протокол, съставен на ____________________, се предава на възложителя

           (ден, месец, година)

за вземане на решение по _____________________________________________ от ЗОП.

        




(чл.79, ал.8 или чл.83г, ал. 3, или чл. 88, ал.8 или чл.117, ал.2)
Председател :                                                           Възложител:___________________ 








                (трите имена и подпис)

Членове :  1.

      2.                                                                           ____________/200__ г.

      …………….                                                       (дата на получаване на протокола)
Консултанти : 1.

             2.
             ………….
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